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MISSION INDE JUILLET 2010

La mission Inde de juillet 2009 ( www.missioninde2009.over-blog.com ) soutenue par la région ILE DE
FRANCE et la Mairie de VERSAILLES a été tres enrichissante pour les quinze participants. L'échange
interculturel qui a eu lieu, grace aux chantiers, a permis une connaissance de la culture, des

conditions de vie, de la spiritualité et des attentes de ce peuple. Le témoignage tres positif du
groupe 2009 et fort de leur expérience, nous avons décidé de réaliser une mission a caractere
économique liée a notre formation et a notre avenir. Il nous semble important de vivre un aspect
concret du développement économique, du commerce international et du commerce équitable.

Notre mission 2010 se base sur 2 axes :

» L'échange interculturel.
Il s’agit non seulement d’écouter, de découvrir une autre facon d’étre, de vivre, mais
d’apporter aussi notre culture a leur curiosité. Cela se réalise grace a un travail effectué en
commun

> Aider le développement économique de certaines associations *afin de les aider & atteindre
une autonomie financiére. Les chantiers auxquels vont participer les étudiants leur
permettront de découvrir le fonctionnement de ces associations et ainsi d’apporter leur
aide dans les domaines suivants :

e Mise en place d’'une méthodologie pour accorder un microcrédit (définition du concept,
recherche du seuil de rentabilité, notion de gestion de trésorerie....)

e Quels débouchés internes et a I'export des productions artisanales ?

e Quelles productions ou prestations de service sont a envisager pour générer cette autonomie
financiere ?

e Rationalisation des moyens, amélioration de la logistique, mise en commun de possibilités de
développement.

Ces chantiers sont prévus du 4 au 25 juillet dans la région du Tamil Nadu (Chennai) et le co(t

envisagé est de 10 000 € pour 22 personnes pendant 3 semaines hors billet d’avion soit
environ 22 € par jour et par personne.

*www.speedtrust.in — www.solidarmonde.fr (Gandhi rural réhabilitation centre) -

www.danirosa.com




Programme de la premiére semaine

I sagit de découvrir les activités d'une société de commerce solidaire
(www.baladarshan.com ). Cette société, dirigée par un francais, Philippe Malet favorise
les activités artisanales en vendant et exportant leurs produits dans le monde entier. Les
achats sont payés au meilleur prix en favorisant la production des plus démunis.

Lors de cette premiére semaine, nous serons amenés a découvrir différents sites nos
permettant de nous imprégner de la culture indienne, son passée, sa spiritualité et de
rencontrer différents artisans.

Nous étudierons le fonctionnement de cette sociéte et nous réfléchirons aux possibilités
de développement.

D’autre part, a travers ’association www.speedtrust.in nous pourrons constater le réle du
micro crédit dans le développement économique et apporter notre réflexion sur la
constitution des dossiers.

PROGRAMME
4 juillet Arrive a Chennai. Installation au YWCA
5 juillet Visite de Chennai accompagnée par des

conductrices d’auto-rickshaw formées par
SPEED Trust : Kalakshetra, Temple
d’Asthalakshmi, Temple de Ramakrishna, San
Tome Church, Fabindia, SPEED Trust, MGR
Samadhi, High Court & Parry’s Corner.

6 juillet Départ pour Kanchipuram. Visite des temples
Kailasanatha et Sri Ekambarathar. Transfert a
Mahabalipuram.

7 juillet Visite de Mahabalipuram : 5 Rathas, Arjuna’s

Penance, Temple du rivage. Déjeuner et visite
du Dakshina Chitra. Diner poisson chez Palani.

8 juillet Départ tot le matin pour Pondicherry. Our de
ville : Sri Aurobindo Ashram, Ayi Mandapam,
Ville Blanche, N.D des Anges, marché couvert.
Aprés-midi libre. Diner a I’Aristo.

9 juillet Visites des groupes de producteurs a
Puducherry : Ashram Handmade paper factory,
Chitralaya Trust (batiks), Timely Aiding Society
(Sacs et accessoires), Inner Reflection (Bougies
et encens). Excursion a Euroville puis diner a la
pizzeria.

10 juillet Départ tot le matin pour Tiruvannamalai. En
route, visite du fort de Gingee. Installation du
groupe 1 Au Gandhi Rural Rehabilitation
Centre. En soirée, départ du groupe 2 pour

Ongole.
11 juillet Chantiers.
23 juillet Retour en train du Groupe 2 depuis Ongole,

retour en bus du groupe 1 depuis Alampoondi.
Transfert a ’aéroport. Départ dans la nuit du 23
au 24 juillet.

g


http://www.baladarshan.com/
http://www.speedtrust.in/
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Hand crafts made by socially marginalized people

» . Welcome to BALADARSHAN a FAIR TRADE

roducts List

Company

© Candles & Incense Created to promote and market quality handicrafts

made by disadvantaged people, trained and employed
by social organizations in South India , or working

2 Cottons g
individually.
© Organic Cotton BALADARSHAN collaborates only with partners
respecting Fair Trade Standards, particularly women
© Kalamkari from villages or slums.

& Natural Fibres

@ Recycled Based Products

& Stones & Ceramic

& Wood

& Wooden Jewellery
BALADARSHAN has selected for you a range of
What's new decorative and useful natural products from several
social organizations based in South India.



http://www.baladarshan.com/en/fair-trade-standards.html
http://www.baladarshan.com/en/candles-and-incense.html
http://www.baladarshan.com/en/cottons.html
http://www.baladarshan.com/en/organic.html
http://www.baladarshan.com/en/kalamkari.html
http://www.baladarshan.com/en/natural-fibres.html
http://www.baladarshan.com/en/recycled-based-products.html
http://www.baladarshan.com/en/stones-and-ceramic.html
http://www.baladarshan.com/en/wood.html
http://www.baladarshan.com/en/wooden-jewellery.html
http://www.baladarshan.com/en/whats-new.html

Présentation

Slum People Iducation

SPEEDTRUST

Actions

DPEED TRUST

& Economic Develo

I
La lettre d'information Galerie Partenaires et Liens Donations Nous contacter

Nos actions :

Les programmes menés par SPEED Trust mettent
I’accent sur la responsabilité et I’autonomie, et
I’organisation se fait fort de ne pratiquer en aucun cas
une politique d’assistanat. Aucun des services
proposés n’est donc gratuit. La participation
financiére qui est demandée aux bénéficiaires pour
chaque programme, quoique presque toujours
symbolique, est le gage d’une réelle implication de
leur part et un moyen de s’assurer de leur régularité
et de leur motivation.

e Formations Professionnelles
e Micro-Crédit

e Groupe de production

e Programme éducatif

puicnt e Suivi socio-familial

e Centre pour meéres isolées

X



http://www.speedtrust.in/French/actions-Formations-professionnelles.asp
http://www.speedtrust.in/French/actions-microcredit.asp
http://www.speedtrust.in/French/actions-producergroups.asp
http://www.speedtrust.in/French/actions-educationalprogram.asp
http://www.speedtrust.in/French/actions-familyfollowup.asp
http://www.speedtrust.in/French/actions-isolatedmothers.asp

La deuxiéme partie du séjour

Pendant une Douzaine de jours un groupe ira travailler avec des Indiens dans le cadre de
I’association DANIROSA (25 km a I’est d’ONGOLE - Andhra Pradesh) pour participer a la
finition de I’école, enduit, peinture et étudier comment cette association peut devenir
indépendante économiquement pour assurer sa pérennité. Pour un réel échange, nous
participerons également a des animations avec les gens du village et a la vie de I’école

Association DANIROSA

Une main tendue Un coeur qui bat
Qui sommes-nous ?

L’association Danirosa a été créée en avril 2003. C’est lors d’'un camp d' été en 2001 dans
le sud de la Bulgarie, en faveur d' enfants issus de la communauté Rom, que nous avons
rencontré Daniel et Rosa, frére et soeur, qui nous ont inspiré le nom de l'association.

Daniel et Rosa devant le pensionnat de Rajdavitza en Bulgarie (année 2003)

L’association regroupe des salariés, professions libérales, retraités, étudiants....tous
animés par la volonté de partager avec les plus démunis des moments privilégiés et
notre foi dans un monde plus juste et plus serein.

Tous les talents, savoir-faire, expériences que la vie nous a donnés, nous les partageons
avec ceux et celles qui en ont besoin.




Ou et avec qui travaillons-nous ?
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Nous travaillons dans le sud de I'Inde, dans 1'état de I'Andhra Pradesh prés d'Ongole, ville
de 200.000 habitants a 300 kilométres au nord de Madras sur la céte de Coromandel
auprés d'un pensionnat qui accueille une quarantaine d'enfants orphelins ainsi que plus
de deux cent enfants issus des castes les plus basses. Celui-ci se trouve a environ 25
kilomeétres de Ongole a l'intérieur des terres au milieu de champs de tabac et de riziéres
dans le village de Rudravaram.

Surya en est le créateur. Nous l'avons rencontré en 2004 et nous avons été conquis par sa
volonté d'aider les plus pauvres a regagner leur dignité. Issu lui méme d'une caste
inférieure, il connait plus que quiconque les souffrances et les difficultés a vivre libre. Sa
détermination et son courage forcent l'admiration. Nos séjours réguliers auprés de lui
nous ont permis de construire une relation basée sur la confiance et le respect.

Que faisons-nous ?

Nous finangons des travaux ou l’achat de matériel pour améliorer le cadre de vie des
enfants de l'école. A lheure actuelle nous finangons la construction du nouveau
pensionnat.

Nous mettons en place des programmes (nutritionnel, hygiéne, parrainage.....) pour
aider les enfants a étudier et a grandir dans de bonnes conditions.

Grace a l'aide de notre partenaire, l'association Duppata, nous financons la formation de
jeunes filles a la broderie dans un centre a Pondichéry afin qu'elles puissent acquérir une
autonomie financiere et former les jeunes filles de 1'école.

Nous apportons une aide médicale. Nous répondons ainsi a des besoins de santé afin de
prévenir et guérir des maladies dues au manque dhygiéne, a la promiscuité et a la
misére.




Nous aidons les femmes a obtenir leur indépendance financiére grace a la mise en place
de micro-crédits finangant des projets économiques.

Nous organisons des séjours pour tous les bénévoles qui souhaitent vivre une expérience
sur le terrain. Ceux-ci créent et animent des ateliers pour les enfants en fonction de leur
savoir-faire et expérience.

Quelle est la source de nos financements ?

Nos fonds proviennent de nos activités (soirées, forums, vide-greniers), de dons privés,
de cotisations et de subventions. Ce sont les bénévoles eux mémes qui prennent en
charge les frais inhérents a leur séjour.

GANDHI RURAL REHABILITATION CENTRE

Le deuxiéme groupe travaillera au Gandhi Rural Réhabilitation Centre pour :

- participer a la production de spiruline et imaginer des solutions a I’export

by

- aider les indiens a réalisation des nouveaux produits en apportant un regard
occidental sur le style a leur donner pour ’export.
- Pour participer a des travaux d’amélioration d’hébergement et a la vie du village.

Le Gandhi Rural Réhabilitation Centre (GRRC) se situe a Alampoondi, petit village de
2000 habitants a 160 kilometres de Madras, dans I’Etat du Tamil-Nadu, au sud de I'Inde
(district

de Villupuram. L’association est officiellement reconnue et posseéde une structure
démocratique. Le Conseil d’Administration est constitué de sept personnes, parmi
lesquelles trois forment le comité exécutif : le président, le secrétaire général et le
trésorier.

Aujourd’hui GRRC posséde plusieurs batiments, correspondant chacun a une activité de
I’association : atelier de confection de tissu, accueil d’enfants malades, jardin, clinique...
56 personnes travaillent a plein temps au sein de 1’association.

X




Les principes fondateurs du GRRC sont les suivants :

* Créer des emplois non agricoles dans une région durement touchée par I’exode rural
des jeunes;

* Employer en priorité les handicapés physiques, mentaux et les défavorisés sociaux
(Intouchables, orphelins, jeunes vivant dans la misére,...) ainsi que les femmes;

* Restaurer les anciennes traditions indiennes des villages ou l’on trouvait, a c6té de
I'agriculture, une multitude de petits métiers (cordonnerie, couture,...).

Depuis sa création, le GRRC a développé plusieurs activités :
L’atelier Alamaram

Composé de 3 tisserands a ses débuts, 1'atelier de tissu compte aujourd’hui 35 tisserands
et couturiers. La plupart des artisans est handicapé, 60% n’ont pas de terres et beaucoup
sont d’anciens lépreux. Les artisans se partagent 4 activités :

Il existe un responsable par activité.

* Tissage : une quinzaine de tisserands travaillent dans

2 batiments avec une dizaine de métiers a tisser. Il faut environ une semaine pour tisser
40 meétres.

* Broderie : 5 a 10 femmes brodent.

» Couture : une dizaine de tailleurs-couturiers.

* Ourdissage (action de réunir les fils de chaine en nappe et de les tendre avant le
tissage) : environ 5 femmes exercent cette activité. Cette atelier a rapidement été
autosuffisant et soutient financiérement d’autres projets de GRRC.

&Nhd3 SIMD LDMNIITLP®] EPLDUILD
SheoLbLLETOTR - 604 151
ASMeneEUA : 04145-231252 <
e-mail : grreindia@yahoo.co.in
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LE FILM

Cette mission fera 1’objet d’un film réalisé par une étudiante de Nanterre. Son objet est
de retracer cet échange interculturel et de faire apparaitre tant chez les indiens que
nous-mémes les changements de nos regards sur nos aprioris, d’apporter des
conclusions pour un meilleur échange tant culturel qu’économique.

SYNOPSIS

- Interviews pour connaitre notre facon de voir I'Inde.
- Interviews des Indiens avec le méme principe.

- Lors des visites et séjours, reportages sur les activités et nos remarques, nos
impressions, nos ressentis sur la mission en cours.

- Debriefing avec les Indiens pour connaitre également leurs réactions.

- Conclusions concrétes sur la suite du voyage en décisions économiques et pour
notre orientation professionnelle.

BUDGET

Les billets d’avion : 22 x 600 = 13 200 €
Les billets sont financés par nos propres moyens.

Les transferts, hébergements, repas, déplacements seront financés par nos différentes
actions : concerts, théatre, vente de produits, brocantes et par nos sponsors et
partenaires.

Le cofit est estimé a 22 € par jour et par personne soit :

21 jours x 22 € x 22 personnes = 10 164 €




Spiruline

Components of Spirulina per 100 gms. (dry weight)

Typical Analysis
Vegetable Proteins: S
Lipids :
Carbohydrates
- Minerals
Fibres

‘Beta - Carotene
Vitamin &
- Vitamin 81
o Vitamin B2
Vitamin 812
Calcium
Phosphorus
Magnesium
fron
-Zinc
Copper -
Manganese
Crome
Fectassium _
Gamma linelerio acid
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Vitamins and Minerals
4

10 mg
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4 mg
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ALAMPOOND! - 604 151

~ Gandhi Rural Rehahilitation Centre,

- Gingee Taluk, Villupuram District. Phone : 04145 - 231252,

GRRG




